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Berufsorientierung & Selbstorganisation

iff, Schottenfeldgasse 29, 5. Stock, 1070 Wien, Tel. 01- 522 4000 - 313

Kontakt: martin.haltrich@univie.ac.at
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Aufbau des Universitatskurses

Am Beginn des Universitatskurses wird eine Gruppe mit 15 Personen gebildet, die wahrend der drei Semester
gleich bleiben und Praxisprojekte durchfiihren. Ziel ist der Erwerb von Praxiserfahrung in einem mdglichen Berufs-
feld.

Im Zentrum des Lehrprogramms steht die Durchfilhrung eines praxisorientierten Projektes. Thematisch soll das
Projekt an eigenen Interessen und Arbeitsschwerpunkten anknipfen. Es geht dabei um Erleben, Ausprobieren und
Reflektieren von Projektarbeitz in mdglichst vielen Dimensionen anhand von konkreter Praxis in Projekten. Dabei
sollte eine Annédherung an interessante Berufsfelder erfolgen (Kontaktaufbau, Interviews, Praktikum, etc.) Diese
Projekte werden im Rahmen des Lehrprogramms entwickelt; Teile bereits laufender Projekte kdnnen eingebracht
und weiter bearbeitet werden.

Die Teilnehmerlnnen sollen in der jeweiligen Lehrveranstaltungsgruppe alle Phasen eines Projekts durchlaufen
und werden dabei - von der Ideenfindung iiber die Teambildung, von Entwurf und Konzeption (iber das Beantragen
von Fordergeldern sowie bei der Entwicklung von Umsetzungs- und Présentationsformen etc. - begleitet und
unterstitzt. Zentrale Schlagworte sind: Kommunikation, Information, Planung, Steuerung, Aushandlungsprozesse,
Umsetzung und Reflexion.

Begleitend zur Projektarbeit finden an 2-3 Wochenenden pro Semester dreitdgige Blocklehrveranstaltungen
statt. Sie sollen die Erfahrungen im umsetzungsorientierten Praxisprojekt theoretisch untermauern und
prozessorientiert erworbenes Wissen vertiefen. Die in der nebenstehenden Grafik blau gekennzeichnenten Lehr-
veranstaltungen sind fiir den Universitatskurs verpflichtend.

In Reflexionsgruppen werden die Prozesse wéhrend des Lehrprogramms analysiert und bearbeitet. Sie werden
nach den jeweiligen Lehrveranstaltungsblocken angeboten.

Zusatzlich zu den Pflichtlehrveranstaltungen werden Fachseminare angeboten, die frei gewahlt werden kénnen.

Am Ende des Lehrprogramms werden fir die Teilehmerlnnen des Universitatskurses Einzelcoachings angeboten.

Das Gesamtangebot an Lehrveranstaltungen umfasst 32 Semesterwochenstunden. Davon sind 24 verpflichtend, 8
kénnen frei gewahlt werden.

Teilnahme: Das Angebot ist kostenlos, auch eine Inskription an einer Universitat ist nicht erforderlich. Eine
durchgehende Teilnahme Uber alle drei Semester des Lehrprogramms ist verpflichtend.
Anmeldung: Vom 31. Mérz bis zum 1. Juli 2003, schriftlich mit Lebenslauf und Motivationsschreiben an:

Mag. Martin Haltrich iff | KWA
Tel. 0699 - 1166 46 75 Schottenfeldg. 29, 5. Stock
martin.haltrich@univie.ac.at 1070 Wien

Fax: 01 - 522 4000 -377



